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Allegato “B” a determinazione U.A.F. n. 264/77 del 03/07/2020 – schema di domanda  

 

ALL’AREA AMM.VA FINANZIARIA 

RISORSE UMANE 
DEL COMUNE DI STELLA 
Località Rovieto Superiore n. 3 

17044 – S T E L L A (SV)   
 

 

Il/la sottoscritto/a 

Cognome……………………..………………………….Nome……………………………………………..………….. 

(le donne coniugate dovranno indicare solo il cognome da nubile) 

 

Chiede 
 

di essere ammess...... a partecipare al concorso per la copertura di n. 2 unità di “Operaio Specializzato” Cat. B3, a 

tempo pieno ed indeterminato; 

 

A tal fine, presa visione dell’avviso pubblico, 

 

Dichiara 
 

sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni 

penali di cui all’art. 76, decreto citato, quanto segue: 

 

Di essere nat…….. a………………………………………………………….. Provincia ..............………………………. 

Stato…….……………………….….… il ………………….....……. Codice fiscale………….………………………...... 

 

Di essere residente nel Comune di ………………………………………………………………………………..……..  

Via …………………………………........................................................... C.A.P.………………. Provincia ……………  

tel./cellulare ………………….……………… indirizzo e-mail …………………………………………………………. 

Indirizzo presso il quale si vogliono ricevere le comunicazioni, se diverso dalla residenza: 

.…………………………………………………………………………..…………………………………………………

………………………………………………………; 

(barrare il caso che ricorre) 

 

 Di essere in possesso della cittadinanza italiana e di godere dei diritti politici e civili o di essere cittadino di uno 

stato membro dell’Unione Europea; per gli appartenenti agli Stati membri dell’Unione Europea, di godere dei 

diritti politici e civili negli Stati di appartenenza o provenienza ed inoltre di possedere adeguata conoscenza della 

lingua italiana; 

 

 Di aver conseguito la maggiore età e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 

……………………………………….., oppure i motivi della non iscrizione o cancellazione 

………………………………………………………………………………………….……………………………

……………………………………………………; 
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 Di essere in possesso dei titoli che danno diritto a preferenza a parità di punteggio, tra quelli indicati all’art. 10 del 

bando di concorso; (da specificare in idonea documentazione allegata alla presente domanda); 

 

 Di non aver subito condanne per uno dei reati contemplati dalle vigenti leggi che disciplinano l’assunzione degli 

impiegati civili dello Stato, salvo l’avvenuta riabilitazione; 

oppure 

 Di aver riportato le seguenti condanne penali (non incompatibili, per la violazione commessa o per la sanzione 

irrogata, con le mansioni da svolgere) e/o di avere in corso i seguenti procedimenti penali: 

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………; 

 Di essere a conoscenza che il Comune di Stella ha la facoltà di procedere, con atto motivato, all’esclusione di 

coloro che abbiano riportato sentenze penali di condanna ancorché non passate in giudicato o di patteggiamento, 

nonché provvedimenti disciplinari, tenuto conto dei requisiti di condotta e di moralità necessari per svolgere le 

mansioni proprie dei profili professionali oggetto del presente bando, nonché del tipo di reato commesso o 

condotta tenuta; 

 

 Di non essere stato destituito o dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione;  

 

 Di non aver riportato sanzioni disciplinari oppure di non essere interessato da procedimenti disciplinare pendenti 

(solo se pubblico dipendente) 

Oppure 

 Di aver riportato le seguenti sanzioni disciplinari e/o di avere in corso i seguenti procedimenti disciplinari: 

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………..; 

Di essere in possesso di uno dei seguenti titolo di studio richiesto per l’accesso al concorso (scegliere solo una delle 

seguenti opzioni): 

 diploma di scuola secondaria di secondo grado (scuola superiore): …………………………………………… 

……………………………………………………………………………….……conseguito nell’anno 

scolastico……………….Presso …………………………………………………………………………………. 

con la seguente votazione ……………………………………………………………………………………..; 
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 diploma di scuola secondaria di primo grado (scuola media) conseguito nell’anno scolastico 

………………………………….presso…………………………………………………………………………

…………………………………………………...……. con la seguente votazione……………………………… 

unitamente a diploma biennale/triennale di qualifica professionale con attinenza al posto messo a concorso 

(area edilizia, impiantistica, manutentiva, macchine utensili) conseguito nell’anno scolastico ……………….. 

presso …………………………………………………………………....……………………………………. 

con la seguente votazione………………; 

 diploma di scuola secondaria di primo grado (scuola media) conseguito nell’anno scolastico 

…………………………. 

Presso…………………………………..…………………………………………………………………………

………………………. con la seguente votazione…………………………………………; unitamente alla 

seguente esperienza lavorativa almeno triennale in area edilizia, impiantistica, manutentiva, macchine utensili, 

maturata presso Enti Pubblici o Aziende private in virtù di un rapporto di lavoro subordinato o maturata in 

qualità di lavoratore autonomo (i predetti periodi sono cumulabili tra di loro) 

……………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………….……………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………… 

 Di essere in possesso della patente di guida di categoria B o superiore; 

 

 Di essere fisicamente idoneo all’impiego in relazione al posto ed al profilo professionale da ricoprire (di essere 

esente da malattie, inabilità o diminuzioni della capacità lavorativa che, di fatto, riducano la possibilità di prestare 

servizio nel posto per il quale si concorre); 

 

 Di possedere la piena ed incondizionata disponibilità all’utilizzo di macchine, mezzi ed attrezzature in dotazione ai 

servizi tecnici comunali; 
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 Di essere nella condizione di portatore di handicap (compatibile con il posto messo a concorso) e di avere la 

necessità degli ausili di seguito indicati, necessari per sostenere le prove di esame in relazione al proprio handicap, 

nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi ai sensi dell’art. 20 della legge 

104/92…………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………….………..……………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………… 

 (Allegare certificazione medica rilasciata da struttura sanitaria abilitata attestante la necessità di usufruire di 

ausilio e/o tempi aggiuntivi); 

 

Di essere in regola con le norme concernenti gli obblighi di leva e di quelli relativi al servizio militare, nello specifico: 

 di avere adempiuto agli obblighi di leva; 

 di essere nella seguente posizione nei confronti di tali obblighi……………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………..………………….……….; 

 di non essere soggetto agli obblighi di leva perché persona si sesso femminile oppure persona di sesso 

maschile nato dopo il 31/12/1985 ai sensi della Legge 23.08.2004 n. 226; 

 

Di voler sostenere, nella prova orale, l’accertamento in una delle due seguenti lingue straniere:  

 INGLESE 

 FRANCESE 

 

 Di impegnarsi a comunicare ogni eventuale variazione di indirizzo all’Amministrazione Comunale mediante 

lettera raccomandata;  

 

 Di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel bando; 

 

 Di essere a conoscenza che il luogo e la data delle prove del concorso saranno pubblicati nel sito del Comune di 

Stella (www.comunestella.it). 

 Di aver provveduto al pagamento della tassa di concorso di € 10,00 in data ____/____/__________ 

 

 

Il/la sottoscritt…….…… esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano 

essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. 30/06/2003, n. 196, per le finalità di gestione della presente procedura concorsuale 

e dell’eventuale rapporto di lavoro. 

 

………………………, lì ……………… 

 

Firma 
…………………………………… 

(non è necessaria l'autentica, ai sensi 

dell'art.39 DPR 445/2000) 
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Allegato “B” a determinazione U.A.F. n. 264/77 del 03/07/2020 – elenco documenti allegati  
 

 

Il/la sottoscritto/a Cognome …………………………………………….Nome………………………………………….. 

(le donne coniugate dovranno indicare solo il cognome da nubile), come meglio precisato in atti 

 

 
Allega alla domanda: 

 

 copia documento di identità in corso di validità e copia della patente di guida; 

 documentazione attestante i titoli che danno diritto a preferenza a parità di punteggio; 

 certificazione medica rilasciata da struttura sanitaria abilitata attestante la necessità di usufruire di ausilio e/o 

tempi aggiuntivi; 

 ricevuta avvenuto pagamento tassa di concorso;  

 (ulteriori allegati alla domanda) 

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………..………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

………………………, lì ……………… 

 

Firma 
 

 
…………………………………… 

(non è necessaria l'autentica, ai sensi 

dell'art.39 DPR 445/2000) 

 


